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Oregon achieves . . . together!

Estudiantes que Servimos Ambiente Escolar

TAMANO DE LA CLASE

Mediana del tamafio de las clases.

ASISTENTES REGULARES

Estudiantes que asistieron el 90% o mas de
sus dias escolares inscritos.
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ARTES DE LENGUAJE DEL INGLES MATEMATICAS CIENCIA

Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

Aumento del
afo anterior

11%

Promedio de
Oregon

43%

Metas de la Escuela

Estudiante que cumplen con las expectativas
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Ambiente Seguro y Acogedor

Nuestra principal prioridad es aseguramos de que todos los
estudiantes se sientan bienvenidos y valorados. Nuestra postura
se basa en identificar el nivel de cada estudiante e impulsarlo a
seguir y mantener su desarrollo. Conocer a cada estudiante por
nombre, aptitud y necesidad es nuestra meta de accion. Con esto
en mente, creamos experiencias reflexivas para moldear la
mente, el cuerpo y el corazén de los estudiantes en su totalidad.
Nuestros miembros del personal se comprometen con un modelo
de servicio de inclusion que fomenta las conexiones entre
compafieros y las altas expectativas para todos los estudiantes.

El Departamento de Educacion de Oregon esta colaborando
con los distritos y las comunidades locales, para asegurar
que en el 2027 el indice de graduacion durante el periodo
programado de 4 afios sea del 90%. Para progresar hacia
esta meta, el estado priorizara los esfuerzos para mejorar la
asistencia escolar, en proveer una educacion completa,
invirtiendo en practicas culturales responsables y
promoviendo mejoramiento continuo para cerrar la brecha
de oportunidades y éxito para los estudiantes que
historicamente y actualmente han sido marginados.

En North Plains, los estudiantes son conocidos por nombre,
aptitud y necesidad. El personal se enfoca en que el dia de los
estudiantes comience de manera positiva, al saludarlos a
medida que ingresan al plantel y al salén de clase, y los
maestros llevan a cabo reuniones matutinas para el aprendizaje
socioemocional. Nuestro Consejo Estudiantil de quinto y sexto
grado ayuda a representar y desarrollar nuestra cultura de
cuidado para todos los estudiantes. Nuestras rutinas, actividades
y opiniones centradas en los estudiantes impulsan a nuestra
comunidad a estar increiblemente involucrada y ser solidaria.

La elegibilidad para el almuerzo gratuito/de precio reducido se ampli en 2020-21, para mas informacion visite WWW.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx



schools.hsd.k12.or.us/northplains/Home/tabid/364/Default.aspx
www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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Nuestro Personal (FTE redondeado)

Yy 12

Maestros

Asistentes
educativos

<1

Consejeros/ Psicélogos/
Trabajadores Sociales
Escolares

65%

Tasa promedio de
retencion de maestros
en los dltimos tres afios

77%

% de los Maestros
con Licencia y mas de
3 afios de experiencia

No

Mismo director/a en
los ultimos 3 afios

Direckor/a

Datos retenidos para proteger la informacion confidencial de los estudiantes.Para obtener mas informacion por favor visite: Www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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North Plains Elementary School

Resultados

Nativo Americanos/Nativos de Alaska

ASISTENTES REGULARES

<10 estudiantes o dato no disponible

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLES

<10 estudiantes o dato no disponible

MATEMATICAS

<10 estudiantes o dato no disponible

Asiaticos _ 85% <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
Negro/Afroamericano <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
T I I -
Multirracial _ 64% <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
Nativo de Hawaii/lslas del Pacifico <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
sianco | 76% I 50 I /1%
Almuerzo Gratuito/Precio Reducido _ 51% _ 36% - 24%
Estudiantes del Ingles | 67% I 50 I 0%
Estudiantes con Discapacidades _ 58% <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
Migrante <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
Sin hogar <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
Estudiantes en cuidado de crianza supervisado <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
Conectados con el Militar <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
Talentoso y Superdotado <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
Femenin I 7% B -
Mascuiino. | 747% I 7 I 5
Género no conforme <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
Acerca de Nuestra Escuela
POLITICAS DE INTIMIDACION, ACTIVIDADES PARTICIPACION DE PARTICIPACION DE LA
ACOSO Y SEGURIDAD EXTRACURRICULARES LOS PADRES COMUNIDAD

Tenemos una politica de no acoso en la
primaria North Plains. Creemos en las
practicas restaurativas y la resolucion
colaborativa de problemas. Se han
implementado sistemas de refuerzo
positivo y reensefianza. A los estudiantes
se les ensefia el comportamiento esperado
en el plantel y las expectativas para las
asambleas y el recreo. Nuestro consejero
escolar y nuestro capacitador para el éxito
estudiantil brindan niveles adicionales de
apoyo. Continuamos implementando el
curriculo de aprendizaje socioemocional
llamado Harmony SEL. Todas las clases
comienzan con una reunion matutina para
fomentar un entorno de comunidad y
pertenencia.

Los estudiantes de North Plains tienen la
oportunidad de participar en una variedad
de actividades después del horario escolar,
las cuales incluyen: banda, drama,
expresion artistica, ingenieria y robética
basica. También tenemos materiales y una
ubicacion destinada para el espacio de
aprendizaje colaborativo. jNuestro
coordinador de STEAM siempre esta en
busca de recursos adicionales para ofrecer
oportunidades creativas e interactivas a
nuestros estudiantes!

La organizacion de padres y maestros (PTO)
estd muy involucrada y ofrece una variedad
de actividades durante el afio. Nuestra meta
es involucrar a tantos estudiantes y familias
como sea posible. Promovemos una carrera
llamada Fun'd Run cada otofio, una tienda
de regalos festivos y una noche de pelicula
cada invierno y un carnaval comunitario cada
primavera. Ademas, organizamos tres
eventos por la tarde al afio para destacar el
crecimiento, el logro y las metas de los
estudiantes. Del mismo modo, las
oportunidades de «Tiempo de Crecimiento,
ya sea en persona o virtual, estan disefiadas
para permitir que las familias se comuniquen
con el director. La creacion de un sentido de
pertenencia y la celebracion de la diversidad
impulsan nuestras oportunidades de
conexion.

Nuestros eventos patrocinados por la
comunidad incluyen: Noche de McTeacher
en nuestro McDonald's local, bienestar del
personal con Peak Chiropractic, evento
social con helados con Eleete Real Estate
(Dirk Hmura Team), concursos de lectura
con los Hillsboro Hops y mantenimiento de
los jardines con JEWETT CAMERON CO.
Nuestros estudiantes de kinder realizan
excursiones caminando por el departamento
de policia y bomberos, McDonald's y la
biblioteca de la Ciudad. Nuestra Camara de
Comercio esta activa e involucrada.
Ademés, la alcaldesa, Teri Lenahan, tiene
una gran presencia en nuestra escuela. En
el plantel, valoramos la oportunidad de que
nuestras familias inscriban a sus estudiantes
en cuidados después del horario escolar con
Vermont Hills.
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